EBAV SERVICES

Lurse unterstitzt Pensionskassen und Pensionsfonds als
Einrichtungen der betrieblichen Altersversorgung (EbAV)
sowie Sterbekassen mit umfangreichen Dienstleistungen.

Das sind digitale Teil- aber auch Gesamtauslagerungs-
|6sungen fir die Verwaltung von Anwartschaften,
Renten und Vertragen, die auf die individuellen Winsche
der Kunden zugeschnitten werden. Dariiber hinaus bietet
Lurse auch das Risiko- und Geschaftsstellenmanagement,
samtliche aktuariellen Dienstleistungen, die Kommunika-

digital / smart / personlich

Lurse’

A MRH Trowe Company

tion mit BaFin, Anwartern sowie Rentnern und das
Investment Consulting fir Pensionskassen und Pensions-
fonds an. Auf den folgenden beiden Seiten dieser
Broschire finden Sie unsere Leistungsiibersicht.

Das EbAV Leistungsspektrum von Lurse ermdglicht
Ihnen die Konzentration auf das Kerngeschaft, laufende
fachliche Betreuung, die Einhaltung von Qualitatsstan-
dards sowie mehr Effizienz bei sinkenden Kosten in der
Verwaltung.

www.lurse.de



AKTUARIELLE
DIENSTLEISTUNGEN

BAV-RENTENBERATUNG,
ALLGEMEINE UND
STRATEGISCHE BERATUNG

GESCHAFTSSTELLEN-
MANAGEMENT

DIGITALE
BESTANDSVERWALTUNG

INVESTMENT CONSULTING

KOMMUNIKATION

RISIKOMANAGEMENT

WISSENSMANAGEMENT

- Berechnung der versicherungstechnischen Bilanzpositionen
(Deckungsrickstellung, Aufstellung der versicherungstechnischen Bilanz)

- Stellung des verantwortlichen Aktuars

- Gutachtenerstellung zur Priifung der Vermdgenslage

- Bericht Uber das Ergebnis der versicherungsmathematischen Bilanzanalyse

- Ubernahme der versicherungsmathematischen Funktion

- Digitale Prozesse mit aktuarieller Unterstiitzung
(u.a. Versorgungsausgleich, Bescheiderstellung bei Austritt, Eintritt des Versorgungsfalls)

- Erstellung neuer und Uberpriifung bestehender Regularien, AVB und Satzung

- Fachliche Beratung bei der Erftllung der fachlichen und requlatorischen Anforderungen

- Erstellung von rentenrechtlichen Gutachten und Stellungnahmen

- Erstellung von Auskinften zum Versorgungsausgleich einschlief3lich Kommunikation
mit den Familiengerichten

« Kommunikation mit der BaFin

- Entwicklung von Zielen und Mal3nahmen fir den zukunftsfahigen Geschaftsbetrieb

- Losungen fir die Transformation in die digitale Administration

- Ubernahme aller Vorstands- und Managementfunktionen

- Berichterstattung an BaFin, EZB, EIOPA

- Organisation von Organsitzungen

« Buchhaltung, Lohnabrechnung und Rechnungswesen

- Schnittstelle zu Wirtschaftsprifer, Steuerberater, Treuhdnder, Kapitalanleger

- Anwarterverwaltung

- Rentnerverwaltung einschlief3lich Abrechnung und Payroll

- Mitarbeiter- und Arbeitgeberportal zur Information, Datenpflege und Kommunikation
- Zentrale Daten- und Prozessdatenbank (historisiert)

- Meldewesen fir Sozialversicherungstrager und Finanzbehérde

- Entwicklung von Anlagerichtlinien

- Entwicklung zielorientierter Anlagestrategien mit strategischer Asset Allocation
- Investment-Controlling

- Investment-Reporting

- Mitglieder-, Rentner- und Anwarterkommunikation tGber verschiedene
Kommunikationswege (Hotline, Webinare, Veranstaltungen, Beratertage,
Broschiren, Flyer, Videos, Portale)

- Analyse der Risikosituation

- Entwicklung von Risikokonzepten

- Entwicklung und Umsetzung eines Risikokontrollsystems
- Stellung der unabhangigen Risikocontrolling-Funktion

- Schulungen fir Aufsichtsrate, Mitarbeiter und Vorstande von EbAV
- Bereitstellung von individuellen und praxisrelevanten Informationen zu aktuellen
Entwicklungen in Gesetzgebung, Rechtsprechung und Rechnungslegung

P LIVE

Digitale Verwaltungslésungen fir Einrichtungen der
betrieblichen Altersversorgung von Lurse

www.p-live.de, www.amakura.de
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Lurse’

A MRH Trowe Company

Lurse ist HR- und bAV-L&sungsanbieter mit Fokus auf Compensation & Benefits, Pensions
und Talent. Seit 1989 beréat Lurse groRe und mittelstandische Unternehmen aller Branchen
national und international bei der Gestaltung, Weiterentwicklung und Harmonisierung von
Vergltungs-, Benefits- und Performance Management-Systemen. Neben der Beratung zur
Einrichtung, Harmonisierung und Ablésung von betrieblichen Versorgungswerken und dem
Investment Consulting bieten wir eine breite Unterstiitzung in der Mitarbeiterbetreuung und
Kommunikation an. Umfassendes Know-how sowie eine hoch automatisierte Infrastruktur

in der digitalen bAV-Administration und versicherungsmathematischen Bewertung von
bAV-Systemen vervollstdndigen das bAV-Portfolio. Anfang des Jahres 2023 hat sich Lurse mit
dem Industrieversicherungsmakler MRH Trowe zusammengeschlossen.

P-LIVE ist das digitale Administrations-System von Lurse fir alle Durchfihrungswege der

bAV. P-LIVE schafft End to End-L&sungen fir die Administrationsabldufe dieser Versorgungs-
systeme durch Schnittstellenbildung zu sémtlichen beteiligten Akteuren. Das ermdglicht eine
einfache, schnelle und fehlerfreie Verwaltung und die jederzeitige Verfiigbarkeit der aktuellen
Daten. Uber die Prozesskette kann eine unbegrenzte Zahl von Versorgungsordnungen
abgedeckt werden. P-LIVE setzt sich aus den drei Modulen Data-Management, Arbeit-
geber- und Mitarbeiterportal zusammen, www.p-live.de. Unser Dienstleistungsportfolio
in der digitalen Verwaltung fir EbAV haben wir mit der digitalen Plattform von AMAKURA
www.amakura.de ergdnzt. www.p-live.de, www.amakura.de
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Managing Partner

+49 89 1222341-11
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